	РОБОТА  НАУКОВО – МЕТОДИЧНОЇ  РАДИ

	1.
	На засіданнях науково-методичної ради розглянути питання:
Засідання 1.
1. Аналіз методичної роботи за 2013-2014н.р.
2. Затвердження методичної проблеми  та плану роботи школи на 2014-2015 н.р.
3. Про затвердження структури методичної роботи.
4.  Розподіл обов’язків між членами метод ради.
5. Обговорення та затвердження планів роботи підструктур школи: планів МО, творчих груп.
Засідання 2.

1. Про підвищення кваліфікації вчителів шляхом проходження курсів та участі в обласних семінарах при ЛОІППО.
2. Про підготовку до проходження атестації вчителів.
3. Про участь у конкурсі «Вчитель року - 2014».
4.  Про проведення шкільних олімпіад з базових дисциплін та підготовку їх переможців до змагань вищого етапу.
5. Звіт творчої групи  «Профільне навчання».
Засідання 3.

1. Про виконання рішень та пропозицій  попередньої методичної ради.
2. Аналіз результативності методичної роботи за І семестр.
3. Моніторинг якості освіти учнів за І семестр.
4. Про підсумки підвищення кваліфікації вчителів шляхом проходження курсів та участі в семінарах при ЛОІППО в 2014 році.
5. Про реалізацію наставницьких планів з молодими спеціалістами.
6. Про участь у січневих педагогічних нарадах та засідань методичних об’єднань.
Засідання 4.

1. Про виконання рішень та пропозицій попередньої методичної ради.

2. Творчий звіт педагогів, які атестуються на підтвердження – встановлення кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії», звання «старший учитель», «учитель-методист».
3. Про підсумки атестації вчителів школи у 2014-2015 н.р.
4. Робота з обдарованими дітьми. Поповнення банку даних обдарована дитина. Підсумок участі у предметних олімпіадах з основ наук, конкурсах.
Засідання 5.

1. Про виконання рішень та пропозицій   попередньої методичної ради.
2. Аналіз методичної роботи за 2014-2015 н.р. 
3. Про підсумки моніторингу якості навчання учнів за ІІ семестр та навчальний рік.
4. Про роботу педагогічного колективу над методичною проблемою та завдання на наступний рік.
5. Вивчення рівня виховної роботи.
6. Про підсумки реалізації методичної проблеми  та планування перспективного плану роботи школи на 2015– 2016 н.р. 
7. Поповнення картотеки перспективного передового досвіду вчителів школи.
8. Здійснити аналіз результатів курсової перепідготовки.
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